
 

 

Proiectul „LEAD 4 EDU: Leadership și management strategic pentru educație de calitate” , 

cod proiect: e-PNRR:15 este finanțat prin Planul Național de Redresare și Reziliență (PNRR), în 

cadrul Pilonului VI - Politici pentru noua generație, Investiția 18 – Programul de formare și 

îndrumare pentru managerii și inspectorii școlari, Reforma 7 – Reforma guvernanței sistemului 

de învățământ preuniversitar și profesionalizarea managementului, Componenta C15 – 

Educație, Apelul de proiecte: Program național de leadership și management educațional 

Beneficiar: Universitatea București 

Partener P1: Casa Corpului Didactic București 

 

Nr. înregistrare: 1219/ 18.06.2025 

 

REZULTATUL PROBEI DE VERIFICARE ȘI EVALUARE A DOSARELOR CANDIDAȚILOR 

pentru concursul de recrutare și selecție experți  

pentru posturile vacante  

din echipa CCD București, partener P1 în proiect 

-în afara organigramei - 

  
în cadrul proiectului  

„LEAD 4 EDU: Leadership și management strategic pentru educație de calitate” 
cod SMIS : e-PNRR15 

 

Anunț de selecție experți nr. 1118/ 04.06.2025 
 

Nr.  

crt. 

 

Număr 

înregistrare dosar 
Post/ expert Punctaj Observații 

1.  1146/ 10.06.2025 Responsabil GDPR 100 Admis 

2.  1153/ 11.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

95 Admis 

3.  1161/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

4.  1163/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

5.  1164/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

6.  1167/ 12.06.2025 Expert implementare  100 Admis 

7.  1169/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 



 

 

Nr.  

crt. 

 

Număr 

înregistrare dosar 
Post/ expert Punctaj Observații 

8.  1171/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

9.  1173/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

10.  1174/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

11.  1175/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

12.  1179/ 12.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

13.  1182/ 13.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

14.  1183/ 13.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

15.  1184/ 13.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

16.  1185/ 13.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

17.  1186/ 13.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

80 Admis 

18.  1187/ 13.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

100 Admis 

19.  1188/ 13.06.2025 
Expert formare, mentorat și coaching în 
management și leadership educațional  

98 Admis 

20.  1189/ 13.06.2025 Expert implementare 73 Admis 

 

Afișat astăzi 18 iunie 2025 

Eventualele contestații vor fi depuse la sediul Partenerului 1 – Casa Corpului Didactic București, 

din strada Splaiul Independenței, nr 315 A, sector 6, București/pe pagina web a Casei Corpului 

Didactic București, la adresa https://www.ccd-bucuresti.org, în termen de 24 ore de la data 

publicării rezultatelor acestei etape. 

 

Director CCD BUCUREȘTI                                                         Coordonator partener       
Nicoleta BRICIU                                                                              Silvia BORȚEANU 


