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CCD Bucuresti Nr 137/26.10.2023
Erasmus+ Nr. 34/237/E+/26.10.2023

A PROCEDURA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI
IN CADRUL PROGRAMULUI ACREDITARE ERASMUS + IN DOMENIUL EDUCATIEI
SCOLARE PROIECT CU NR. 2023-1-RO01-KA121-SCH-127139

> Date generale despre proiect

Proiectul cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-127139 este implementat in perioada 01.06.2023-
31.08.2024 si a fost aprobat in urma obtinerii Acreditarii Erasmus a CCD Bucuresti pentru perioada
2023-2027, cu nr. ref. 2022-1-RO01-KA120-SCH-000108315. CCD Bucuresti si-a propus o
arhitecturd conceptuald bazatd pe 2 retele: un nucleu de expertiza alcatuit din formatori acreditati
CCDB/ profesori metodisti, selectati transparent si care isi vor imbogéti portofoliul profesional in
scopul cresterii calititii programelor de formare livrate de CCD Bucuresti in tematici legate de
management incluziv, incluziune scolard, dezvoltare durabild, transformare digital si cooperare
europeand si 6 unititi de invatdamant cu nivel prescolar, selectate pe criterii de incluziune, cu nevoie
de suport in dezvoltare institutionala, identificate ca urmare a analizei nevoilor de formare realizate
de CCD Bucuresti prin ANF respectiv in cadrul intalnirilor de raport cu ISMB si ale caror cadre
didactice participante la mobilitati pot deveni multiplicatori de informatie si vectori de diseminare in
comunitatea de practici si care vor fi incurajate sa se alature nucleului de formatori CCD Bucuresti.
Se urmireste astfel identificarea, testarea, validarea si promovarea practicilor inovatoare, dezvoltate
si transferate in comunitatea de practici si raportarea acestuia la performantele scolare obtinute in
timpul si dupd finalizarea proiectului.

> Obiectivele proiectului

- Dezvoltarea competentelor de leadership si coaching managerial pentru realizarea unui mediu
incluziv in unitatile de invatimant prescolar, prin participarea a 16 cadre didactice din cadrul
consortiului;

- Cresterea nivelului de incluziune a prescolarilor din grupuri vulnerabile in unitatile de
invatdmant prescolar din Bucuresti prin dezvoltarea competentelor specifice a 12 cadre didactice
din cadrul unitétilor partenere;

- Dezvoltarea de competente cross-sectoriale in domeniul managementului inclusiv la nivel
prescolar pentru 4 formatori acreditati pentru programele de formare ale CCD Bucuresti, in
scopul valorificarii/ promovarii leadershipului si coachingului managerial;

- Gestionarea eficienta a resurselor educationale deschise la nivelul unitatilor partenere si a CCD
Bucuresti prin formarea si perfectionarea cadrelor didactice participante in digitalizarea
documentelor scolare;

- Internationalizarea ofertei educationale a nivelul consortiului prin facilitarea cooperarii europene
cu accent pe imbundtitirea competentelor lingvistice, initierea si dezvoltarea unor proiecte de
parteneriat educational cu institutii europene cu rezultate validate;

> Profil candidati

Din cele 6 unitati de invatamant prescolar selectate, conform activitatilor previzute pentru
atingerea obiectivului 1, in anul 1 de proiect vor participa la cursul de formare cu tema:
Management incluziv in unitdtile de invdatamant prescolar, 12 cadre didactice din unititile
partenere si 4 formatori selectati dintre cadre didactice cu expertiza in formare, management si
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abilitare curriculard, cu scopul de a asigura sustenabilitatea procesului educativ la nivelul
unitétilor cu nivel de invatamant prescolar, respectiv a programelor si proiectelor derulate de
CCD Bucuresti, pana la finalul proiectului.

» Activititile proiectului se vor desfasura in cadrul consortiului coordonat de CCD Bucuresti, din
care fac parte 6 unitdti scolare de nivel de invatdmant prescolar, din fiecare sector al
municipiului Bucuresti, selectate in functie de nevoile identificate la nivel local si de starea si
calitatea actului educational din fiecare unitate de invatamant la finalul anului scolar 2022-2023.

Din fiecare unitate de invatamant selectatd vor participa la cursurile de formare din primul an de proiect
cadre didactice cu rol in gestionarea activitatilor manageriale, incluziune, transformare digitald iar
pentru selectia grupului de formatori se vor urmari criterii care si atingd obiectivul dezvoltirii
competentelor de leadership si coaching managerial: angajati CCD Bucuresti cu atributii in
management si/sau abilitare curriculard pentru nivel prescolar, colaboratori externi ai CCD Bucuresti cu
expertizd in formare pentru domeniul specific nivelului prescolar.

Rezultate preconizate/ follow-up

1. Anul 1: formarea a 12 cadre didactice care functioneaza in unititile de invitimant prescolar
selectate, participante la cursul de formare in domeniul managementului incluziv si 4 formatori care
isi vor dezvolta competentele de elaborare si implementare a cursurilor livrate pentru nivelul
prescolar;

2. Anii 1-2: organizarea a 2 workshopuri de diseminare a rezultatelor obtinute in mobilitate,
organizate la nivel de sector si municipiu, respectiv un webinar cu parteneri internationali;
elaborarea si acreditare/ avizare unui curs cu tematica: Leadership si coaching managerial in
unitatile de invatamant prescolar- blended learning;

3. Anul 3: organizarea unui seminar de bune practici cu prezentare de RED uri pentru activititile
outdoor in gradinita; implementarea cursului : Leadership si coaching managerial in unitatile de
invatamant prescolar-blended learning, 2-6 grupe;

4. Anii 1-4: 7 proiecte de dezvoltare institutionald (PDI) adaptate cerintelor actuale nationale si
europene, In unitdtile selectate respectiv CCD Bucuresti; cel putin 6 aplicatii pentru accesarea de
proiecte de cooperare europeand ( eTwinning, Erasmus, etc)

I. Scopul procedurii

I.1. Scopul procedurii este de a stabili criteriile si modalitatea de selectie a cadrelor didactice (din
unitdtile de invatdmant din consortiu si a nucleului de formatori/ angajati CCD Bucuresti) participante la
cursul de formare in cadrul proiectului Erasmus+ cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-127139 cuprins in
programul de Acreditare Erasmus a CCDB nr. 2022-1-RO01-KA120-SCH-108315 si derulat in
perioada 1 iunie 2023 — 31 august 2024.

I.2. Prezenta procedurd asigurd formulare, fisa de evaluare, anexe necesare derularii selectiei in mod
transparent si echitabil. in conformitate cu conditiile specificate in cererea de finantare.

L.3. Prezenta procedurd reglementeaza sarcinile comisiilor de selectie pentru cele 2 tipuri de beneficiari:
participanti din cadrul unitatilor de invitamant partenere (Gradinita nr. 44, str. Barlogeni nr.24 sector 1,
Grédinita nr. 137, str. Plumbuita nr 5, sector 2, Gradinita nr. 231, str. Codrii Neamtului nr. 68, sector 3,
Gradinita nr. 62, str. Almasu Mic nr. 2 sector 4, Gradinita nr. 34, str. Lacul Bucura, nr. 26, sector 3,
Gradinita nr.272, cu sediul in Bd.Timisoara, nr. 39, sector 6), respectiv 4 formatori —
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metodisti/colaboratori CCD Bucuresti, asigura circuitul documentelor si se adreseazi cadrelor didactice
care vor fi selectate pentru a participa la cursurile de mobilitate.

II. Domeniul de referinti

II.1. Aceastd procedura este aplicabila doar pentru selectia cadrelor didactice ce vor constitui grupul —
fintd in cadrul proiectului Erasmus+ cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-127139

I1.2. Procedura este realizata de grupul de lucru din cadrul Consortiului CCD Bucuresti - parteneri din
cadrul proiectului, constituit prin decizie internd a CCDB cu nr. 37/24.10.2023

I1.3. De aceastd procedurd beneficiazd echipa de management si implementare si comisiile de selectie
constituite la nivelul scolilor din consortiu.

I1I. Organizarea si desfiisurarea procesului de selectie

IIL1.A. Selectia participantilor la mobilitdfi se realizeazd, in conformitate cu Contractul nr.
2905/06.09.2023 pentru proiectul de buget cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-127139 si a aplicatiei de
Acreditare Erasmus a CCDB, aprobata cu codul 2022-1-RO01-KA120-SCH-1083135, respectiv a
feedback-ului evaluatorilor precum si in conformitate cu prevederile prezentei proceduri.

[II.1.B. Selectia participantilor din unitdtile de invatamant identificate se realizeaza prin concurs de
dosare, conform criteriilor stabilite prin standardele Erasmus, la nivelul fiecarei unititi, in conformitate
cu contractul incheiat cu ANPCDEFP si a prezentei proceduri.

II.1.C. Selectia participantilor din grupul de formatori se realizeaza prin concurs de dosare, conform
criteriilor stabilite in raport cu standardele Erasmus, la nivelul CCD B, in conformitate cu contractul
incheiat cu ANPCDEFP si a prezentei proceduri.

I11.2. Procesul de selectie presupune lansarea unui apel de selectie si se va desfasura in conformitate cu
calendarul stabilit (Anexa 1- Apel de selectie).

[11.3. Etapa 1:
a) elaborarea procedurii de selectie a cadrelor didactice din unititile selectate respectiv grupul de
formatori, de cétre echipa de management.
b) constituirea comisiei de selectie la nivelul consortiului, prin decizie interna;
¢) prezentarea procedurii de selectie la nivelul scolilor din consortiu;
d) postare anunt selectie participanti pe site-ul CCD B sectiunea Acreditare Erasmus/ canale de
promovare parteneri.

[11.4. Etapa2:

a) depunerea dosarelor de candidatura de cétre candidati la secretarul comisiei de selectie, cu numar de
inregistrare 1n registrul proiectului;

b) evaluarea dosarelor depuse, pe baza unei grile de evaluare (Anexe 2A, 2B- Grila de evaluare) a
prezentei proceduri);

¢) in caz de punctaje egale, departajarea se va face pe baza punctajelor obtinute la criteriul: implicarea
in activitdfi/proiecte specifice managementului incluziv in invdtdmdntul prescolar pentru participantii
din unitétile selectate respectiv sesiuni de formare/ activititi metodice specifice managementului
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incluziv in colaborare cu CCD B, pentru grup tinta formatori;
d) anuntarea si afisarea rezultatelor selectiei.

IM1.5.A. In fiecare unitate de invatamant partenerda va fi numita, prin decizie internd, o comisie de
selectie formata din 4 persoane: presedinte, secretar, 2 membri, cadre didactice titulare. ( Anexa 6A)
Membrii comisiei de selectie nu pot participa la mobilitate in calitate de cursanti.

I11.5.B. La nivelul CCDB se va stabili o comisie de selectie formata din 4 persoane: presedinte, secretar,
2 membri, reprezentanti CCDB—parteneri educationali. Anexa 6B).

Membrii comisiei de selectie nu pot participa la mobilitate in calitate de cursanti.

[1I.6. Membrii comisiilor de selectie vor respecta urmatoarele reguli:

a) responsabilitate si obiectivitate in evaluarea nevoilor de formare/ dosarelor candidatilorin
conformitate cu criteriile de selectie stabilite;

b) transparenta procesului de selectie;

c) asigurarea unui tratament egal si evitarea discriminarii;

d) pastrarea confidentialititii pe toatd durata evaluarii;

e) respectarea termenelor stabilite in calendarul de selectie.

IIL.7.A_In selectia participantilor din unititile scolare selectate se vor lua in considerare criteriile
mentionate in formularul de candidatura aprobat:

a) cunoaste programul Erasmus+, obiectivele si activitatile propuse in proiect;

b) nu a mai participat la cursuri de formare prin programul Erasmus+, in ultimii 3 ani;

¢) are rol de coordonare de structurd, in scopul asigurarii de suport in implementarea unui management
institutional incluziv:

d) nevoia sa de formare se regdseste in obiectivele mobilitatilor de formare;

e) activitatea didactica pe care o desfasoard se adreseaza beneficiarilor din categoriile mentionate:

f) are capacitatea de a transpune in practica competentele dobandite in timpul formarii

g) are abilitédti de comunicare in limba engleza ;

h) isi asuma responsabilitatile si obligatiile stabilite in proiect;

i) are abilitati de lucru in echipd, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului, are abilitati de a
forma alte cadre didactice;

j) are competente de diseminare a cunostintelor dobandite, la nivel institutional si de realizare de
parteneriate educationale institutionale nationale si internationale.

IIL.7.B. In selectia formatorilor/ metodistilor din nucleul de excelenta se vor lua in considerare criteriile
de selectie mentionate in formularul de candidatura aprobat:

a) cunoaste programul Erasmus+, obiectivele si activitatile propuse in proiect;

b) are experientd in elaborarea, acreditarea si implementarea programelor de formare; dovezi asociate
(constituie avantaj implicarea in cursurile organizate de CCD Bucuresti pentru invatamantul prescolar)
c) are experientd in organizarea si implementarea activitatilor de abilitare functionala: conferinte,
simpozioane, workshopuri, webinare; dovezi asociate (constituie avantaj implicarea in activititile
organizate de/ cu CCD Bucuresti pentru invatdmantul prescolar)

d) are experientd in implementarea sesiunilor de formare fata in fatd, online si blended learning; dovezi
asociate constituie avantaj implicarea in activititile organizate de/ cu CCD Bucuresti)

e) cunoaste aspectele metodologice si procedurale de gestionare a unui program de formare;

f) are capacitatea de a transpune in practica competentele dobandite in timpul formarii;
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g) are abilitati de comunicare in limba engleza- nivel BI;

h) isi asuma responsabilitatile si obligatiile stabilite in proiect;

i) are abilitdti de lucru in echipa, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului, are abilitati de a
forma alte cadre didactice;

j) are competente de diseminare a cunostintelor dobandite, la nivel institutional, si de realizare de
parteneriate educationale institutionale nationale si internationale.

In conformitate cu formularul de candidatura pot participa la selectie angajati ai CCD Bucuresti cu
atributii in formare, management, abilitare curriculard, inspectori/profesori metodisti care gestioneazi
activitdtile derulate la nivelul unitatilor de invatimant prescolar cu expertiza in activitati de formare
profesionald in limba romana si in limba engleza.

IIL.8.A Dosarul de candidaturi pentru participanti din unititile de inviitimint partenere va
contine urmatoarele documente:

a) Opisul dosarului;

b) Cerere de inscriere (Anexa 3 a prezentei proceduri);

¢) Copie CI,

d) Adeverinta din care sa reiasa vechimea in munci si statutul (cadru didactic titular/detasat/ suplinitor)
al unitafii scolare, cu contract de muncd in unitatea de inviifdmant respectiva, in anul derulirii
proiectului);

e) Scrisoare de intentie cu argumentarea necesitatii de formare;

f) CV Europass;

g)Fisa de evaluare cu punctajul autoevaludrii (Anexa 2), insotitd de fotocopii ale documentelor
justificative;

h) Acord cu privire la sarcinile mobilitétilor din cadrul proiectului (Anexa 4)

1) Declaratie privind evitarea dublei finantari (Anexa 5);

ITL.8.A. Dosarul de candidaturi pentru formatori va confine urmitoarele documente:

a) Opisul dosarului;

b) Cerere de inscriere (Anexa 3 a prezentei proceduri);

c¢) Copie CI,;

d) Adeverintd din care si reiasa vechimea in munca si statutul (cadru didactic titular/detasat/ suplinitor),
in anul derularii proiectului;

¢) CV Europass;

f) Atestat de formator

g) Document care sa ateste competente lingvistice (limba engleza/limba spanioli);

h) Scrisoare de intentie cu argumentarea necesitatii de formare;

i) Adeverinte, recomandari ale cursurilor / activitatilor metodice organizate/ implementate;

j) Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii (Anexa 2), insotitd de fotocopii ale documentelor
justificative;

k) Acord cu privire la sarcinile mobilitdfilor din cadrul proiectului (Anexa 4)

1) Declaratie privind evitarea dublei finantiri (Anexa 5)
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I11.9.1 Evaluarea dosarelor

II1.9.1 a) Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionatd in prezenta
procedura.

b. Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la I11.8. din prezenta procedura vor fi respinse.
¢. Daca in dosarul candidatului nu exista copii ale documentelor justificative pentru mentiunile din Fisa
de evaluare, acestea nu vor primi punctajul aferent in procesul de evaluare; comisia isi rezerva dreptul
de a organiza o sesiune - interviu pentru testarea abilitatilor specifice ale participantilor pentru care
dovezile asociate nu sunt lamuritoare.

d. Nu se admit contestatii.

Fiecare unitate de invatamant si CCD Bucuresti selecteazi persoane de rezervid in afara numdarului
prevazut in anuntul de selectie;

111.9.2. a) In termen de 2 zile lucratoare de la finalizarea procesului de selectie, secretarul comisiei va
intoemi un raport cu rezultatele selectiei si va transmite presedintelui comisiei de selectie contituitd la
nivelul consortiului dosarul cu dovezile selectiei.

I11.9.2. b) In cazul in care locurile repartizate unui membru al consortiului nu se ocupd din varii
motive, echipa de management a proiectului va completa aceste locuri cu rezervele celorlalte institutii,
membre ale consortiului, in ordinea punctajelor obtinute, in asa fel incat numarul de locuri previzute
pentru mobilitati sa fie atins.

I11.9.c) Dosarele de candidaturd ale participantilor, precum si documentele elaborate de comisia de
selectie pe parcursul procesului de selectie, fac parte din documentele justificative ale proiectului
Erasmus + cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-127139

IV. Calendar mobilitati:

Numdr participanti mobilitate|16
Perioada 12-15 martie 2024
Loc desfasurare curs Torremolinos, Spania
Organizatia gazda Hiperactivity SLU OID E10098723
Denumirea cursului Management incluziv in invatimantul prescolar
Director CCD Bucuresti, Coordonator proiect,
Nicoleta Briciu Georgeta|Bolojan
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V.1. Anexe
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Anexa 1 — Calendarul procesului de selectie;

Anexa 2 (A,B) — Fisa de (auto)evaluare a participantilor la mobilitati;
Anexa 3 — Cerere de inscriere;

Anexa 4 - Acord cu privire la sarcinile mobilitatilor din cadrul proiectului;
Anexa 5 — Declaratie privind excluderea finantarii multiple;

Anexa 6 - Model decizie comisie selectie
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ANEXA 1

CASA CORPULUI DIDACTIC A MUNICIPIULUI BUCURESTI

1. Constituire comisie: 24.10.2023- decizie internd nr 37/ 24.10.2023

2. Elaborare Procedurd selectie an 1: 26.10.2023- 05.11.2023

3. Lansare apel selectie participanti: 10.11.2023

¥ Eg

b, SR i ¢
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* * *

CALENDAR PROCES DE SELECTIE PARTICIPANTI (PARTENERI)

4. Depunere dosare candidati la nivelul unitatilor partenere/ CCD Bucuresti 13-17.11.2023

5. Evaluare dosare 20.11.2023

6. Afisare rezultate 21.11.2023

7. Transmiterea la CCDB a rezultatelor finale ale selectiei participantilor: 22.11.2023.
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ANEXA 2A

CASA CORPULUI DIDACTIC A MUNICIPIULUI BUCURESTI

Fisa de (auto)evaluare cadru didactic selectat din unitiiti partenere

*Erasmus+*
P ST

* 4 X%

Criteriul Detalieri Punctaj [Punctaj [Punctaj
maxim |autoeva |comisie de
luare  |selectie
Scrisoare de -motivatia de a participa la proiect (6p); 30p
intentie -justificarea nevoii de formare (6p);
(max. 2 pag.) -experienta in domeniul dezvoltérii si aplicarii
de proiecte institutionale (6p);
-disponibilitate de implementare a experientelor
dobandite (6p)
-modalititile de diseminare propuse, modul in
care vor fi utilizate rezultatele participarii la
proiect:
diseminare, follow-up, etc (6p).
Participare la -participarea la cursuri de formare ale CCD B 20p
programe de (Sp/curs);
formare -participarea la workshopuri, simpozioane,
conferinte alte activitati cultural — metodice
organizate de CCD Bucuresti
(5p/eveniment)
Implicarea in -implementarea de proiecte pentru elevi (5p); 20P
activitati/ proiecte |-rezultate ale elevilor obtinute la concursuri
cu elevii/ clasa de [tematice specifice proiectului Erasmus, prin
elevi coordonare proprie (10p);
Cunoasterea Minimum Al - 5p 20
limbii Minimum A2 — 10p Puncte
engleze Minimum B1-20p
(*nu se cumuleaza)
Cunostinte de Sp/ atestat/ certificat 10
operare [T Sp/ atestat absolvire curs/ program de Puncte
formare acreditat in regim blended learning saul
online
Total 100
Puncte
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ANEXA 2B
Fisa de (auto) evaluare formator
Criteriul Detalieri Punctaj [Punctaj [Punctaj
maxim jautoeva comisie
luare de
selectie
Scrisoare de - motivatia de a participa la  proiect (6p); 30p
intentie - justificarea nevoii de formare (6p);
(max. 2 pag) - experienta in  domeniul elaborarii  si
implementérii de cursuri de formare in tematica
(6p);
- disponibilitate de implementare in activitatea de
formator a experientelor dobandite ( avantaj limba
engleza) (6p)
-modalititile de diseminare propuse, modul in care
vor fi utilizate rezultatele participarii la proiect:
diseminare, follow-up, etc (6p).
Implicare in -elaborare suport de curs (5 puncte / material); 20p
programe de -livrare curs (5 puncte) (avantaj cursuri
formare derulate in colaborare de CCD Bucuresti)
( 5p/ eveniment)
[mplicarea in - membru (5p); 20p
activitdti/ proiecte |- organizator (5p);
si parteneriate - coordonator ( 10p)
pentru cadre
didactice
Cunoasterea A2 —10p 20p
limbii Bl -20p
engleze
Competente inj5p/adeverinta livrare curs/ program de 10p
elaborarea de RED [formare in regim blended learning sau online
2,5p/ RED ( dovezi asociate)
Total 100p
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ANEXA 3

CERERE DE INSCRIERE
la concursul de selectie pentru participarea la mobilitatile din cadrul proiectului european Erasmus+

2023-1-RO01-KA121-SCH-127139

Subsemnatul/a, , legitimat/a prin ___, Seria
Nr. ; CNP , vd rog sd-mi aprobafi inscrierea la
concursul pentru participarea la programul de formare avand ca tematicd managementul incluziunii
in invatdmantul prescolar.

Mentionez cd indeplinesc conditiile de inscriere, conform procedurii de selectie, fiind incadrat la
unitatea de invatamant )
pe functia de si cd am statut de cadru didactic titular/ suplinitor/
detasat.

Declar cd am luat la cunostintd de prevederile legale in vigoare privind prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date precum si de informatiile prevazute in Ghidul
programului Erasmus+ 2023, si in Apelul national la propuneri pentru proiecte Erasmus+ 2023
(disponibile pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/ ), si de obligatia pe care o am de a respecta
contractul incheiat intre mine si CCD Bucuresti (ca parte a contractului dintre Agentia Nationala
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si Casa Corpului
Didactic Bucuresti).

Mai angajez sa respect cerintele si termenele prevazute de implementarea proiectului Erasmus+,
sa particip la activitdtile care Tmi revin si sd intocmesc toate documente solicitate de echipa de
proiect, sa asigur diseminarea informatiilor dobandite din cursul de formare la care ma inscriu si
sa asigur sustenabilitatea proiectului.

Subsemnatul/a, declar ca
informatiile furnizate in dosarul de candidatura sunt complete si corecte in fiecare detaliu.

Data:
Nume:

Semnitura
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ANEXA 4
ACORD

cu privire la mobilitatile din cadrul Proiectului Erasmus + 2023-1-RO01-KA121-SCH-127139

Subsemnatul/a, , legitimat/a prin ., Seria 2
Nr. , CNP , In cazul in care voi fi selectat/a, Tmi
exprim acordul cu privire la:

@ perioada, tipul si continutul formarii;
® modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinti de participare,
certificat Europass Mobility;
® respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturald,
care se va desfasura anterior perioadei de mobilitate;
® respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei
de coordonare a proiectului;
@ claborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate;
® implicarea activa in activitatile de diseminare si follow-up a mobilitatii (workshop-uri,
elaborare suport de curs, suport sesiuni de formare, lectii deschise daca e cazul etc.),
prezentarea unui plan cu minim 2 activitifi de diseminare si/sau 2 RED uri. activitati
care sd asigure sustenabilitatea proiectului, in conformitate cu planul de diseminare si
de valorizare a experientei dobéandite in cadrul proiectului;
® disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile proiectului.
De asemenea, in cazul renuntdrii la mobilitate, conform regulamentului financiar al Erasmus +,
voi rambursa contravaloarea cheltuielilor aferente.

Data:

Nume

Semnatura
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ANEXA 5
DECLARATIE PRIVIND EXCLUDEREA FINANTARII MULTIPLE
Subsemnatul/a , cadru didactic
in cadrul , In calitate de
beneficiar al proiectului cu numarul de referinta , finantat de Uniunea Europeana,

prin Programul Erasmus+, Actiunea Cheie 1, coordonat de Casa Corpului Didactic Bucuresti, in
parteneriat cu unitatile de invatimant: Gradinita nr. 44, str. Barlogeni nr.24 sector 1, Gradinita nr.
137, str. Plumbuita nr 5, sector 2, Gradinita nr. 231, str. Codrii Neamtului nr. 68, sector 3,
Gradinita nr. 62, str. Almasu Mic nr. 2 sector 4, Gradinita nr. 34, str. Lacul Bucura, nr. 26, sector 5,
Gradinita nr.272, cu sediul in Bd. Timisoara, nr. 39, sector 6;

-cunoscand dispozitiile articolului 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
proprie raspundere cd nu beneficiez de alte surse de finantare din programe europene sau de la
bugetul de stat pentru acoperirea cheltuielilor legate de transport, servicii de formare, sprijin
individual.

Data: Semnatura

Splaiul Independentei Nr. 315A Sector 6, Bucuresti, Romania
Tel: 0040213134901 Fax: 0040213134927 www.ccd-bucuresti.org ccdbuc@gmail.com

Continuind prezentului material reprezinta responsabilitatea exclusiva a awtorilor, iar Agentia Nationald
si Comisia Ewropeand nu sunt responsabile pentru modul in care va fi folosit continund informatiei”



CLair
*Erasmus+%*
g

* 4 *

Funded by CASA CORPULU!I DIDACTIC A MUNICIPIULUI BUCURESTI
the European Union

ANEXA 6
Antet unitate de invatamant

DECIZIA nr. ....... (1 1) 1 R
Directorul (denumirea unitdtii de Invatamant) \
doamna , numit prin decizia nr. ,

Avand in vedere acordul de parteneriat cu nr. 17/237/E+/20.03.2023, incheiat intre Casa
Corpului Didactic Bucuresti, lider de consortiu, si partenerii Gradinita nr. 44, str. Barlogeni nr.24
sector 1, Gradinita nr. 137, str. Plumbuita nr 5, sector 2, Gradinita nr. 231, str. Codrii Neamtului nr.
68, sector 3, Gradinita nr. 62, str. Almasu Mic nr. 2 sector 4, Gradinita nr. 34, str. Lacul Bucura, nr.
26, sector 5, Gradinita nr.272, cu sediul in Bd.Timisoara, nr, 39, sector 6;

Vazand Acreditarea Erasmus pentru mobilitdti Erasmus+ in domeniul Educatiei Scolare cu
numadrul de referintd 2022-1-RO01-KA120-SKH-108315;

Tinand cont de prevederile Contractului de finantare pentru proiectul cu nr. 2023-1-
RO01-KA121-SCH-127139_incheiat intre Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formérii Profesionale si Casa Corpului Didactic Bucuresti, In conformitate
cu prevederile Procedurii de selectie cu nr. 137/26.10.2023;

In temeiul art. 131 din Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023,

DECIDE:

Art.1. Cu data prezentei decizii, se constituie Echipa de selectie din unitatea de invatamant:
coseeee... in cadrul proiectului cu nr. 2023-1-RO01-

KA121 SCH 127139 dm cadrul Programulul ERASMUS+1, Actiunea Cheie 1 - Educatia Scolara
(SCH), avand urmatoarea componenta:

- presedinte

- secretar

- membri (2)

Art.2. Comisia mentionata la art.1 isi va desfasura activitatea conform dispozitiilor legale in

vigoare.

Art. 3. Compartimentul Secretariat va duce la indeplinire prevederile prezentei decizii prin

inmanarea unui exemplar fiecdrei persoane desemnate la art. 1.

DIRECTOR
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