ANALIZA NEVOILOR DE FORMARE IN CADRUL PROGRAMULUI DE VIZITE DE STUDIU

Pentru a testa dorinta de participare la aceasta initiativa, echipa de management a
proiectului a aplicat in perioada 30 oct. — 02 nov. un chestionar pe care-| prezentdm in continuare. La

chestionar au raspuns un numar de 47 de participanti din toate liceele ce apartin Sectorului 1.

CHESTIONAR DESTINAT APLICANTILOR PENTRU
"VIZITE DE STUDIT”

Casa Corpului Didactic a Municipiului Bucuresti in parteneriat cu AUIPUSPS1 SI ISMB
intentioneaza lansarea unui nou proiect de vizite de studiu in unitati partenere din Comunitatea
Europeana. Pentru a testa interesul dumneavoastra in legatura cu noua initiativa, va rugam sa
completati urmatorul chestionar

*Obligateriu

Care este functia ocupata de dumneavoastra in acest an scolar? *

) Director
) Director adjunct
Membru Consiliu de Administratie
) Membru CEAC
) Responsabil Comisie Metodica
I Responsabil Arie Curriculara
1 Altele



In ce masura considerati ca programul "Vizite de studiu pentru factorii de decizie din unitatile de
Tnvatamant liceal din sectorul 1°contribule la dezvoltarea propriei cariere didactice? *

[ Deloc

[CJ In mica masura

D In oarecare masura

J In mare masura

In ce masura considerati ca accesul la informatille despre si pentru participarea la acest program a fost
facif? »

() Deloc

1 Inmica masura

(1 In oarecare masura

() In mare masura

Care sunt, din punctul dumneavoastri de vedere, motivele pentru care doriti sa participati la
programuf? *

Sunt posibile raspunsuri multiple

[ Inscrierea in Corpul National de Experti in Management Educational
[[] Dezvoltare profesionala in domeniul Managementului educational
[ Actualizarea infarmatiilor din domeniul Managementului Educational

[ Altele

Pentru a va actualiza cunostintele in domeniul Managementului Educational la care dintre activitatile
propuse ati fi dispusi sa participati?

Sunt posibile raspunsuri multiple
[ workshop-uri online

[ conferinte

[ seminarii si ateliere de lucru
[ publicare de pericdice

[ vizite de studii

Considerati utila initierea unui nou program de mobilitad ale cadrelor de conducere in domeniul
Managementului Educational in tari din Comunitatea Europeani care au bogati experient: tn domeniu?

) Da
) Nu
() Nu stiu / Muraspund



Ce aspecte din domeniul Managementulul Educational va intereseaza sa urmariti h contextul
programului? *
Sunt posibile rdspunsuri multiple

[ implementarea Managementului Calitatii in unitatea scolard

[ functionarea procesului de delegare a sarcinilor in interiorul staff-ului
[ relatia profesor / elev; profesor / personal de conducere

[ comunicarea intra si inter institutionald

(] relatia dintre unitatea scolard si autoritatea locald

[ relatia scoal3 - familie

|

100%: ati terminat.

47 (de) raspunsuri

Publicati analizele

Rezumat

Care este functia ocupata de dumneavoastra in acest an scolar?
Directer 15 31.9%
Director adjunct 15 31.9%

Membru Consiliu de Administratie 6 12.8%
Membru CEAC 3 6.4%

Respensabil Comisie Metodica 6 12.8%
Respensabil Arie Curriculara 2 4.3%
Altele 0 0%

In ce masura considerati ca programul "Vizite de studiu pentru factorii de decizie din unitatile de invatamant liceal din sectorul 1”contribuie la dezvoltarea propriei cariere
didactice?
Deloc 0 0%
Deloc In mica masura 1 21%
In ocarecare masura T 14.9%
In mica masura
In mare masura 39 83%
In oarecars m.

In mare masura

Q 8 186 24 32



In ce masura considerati ca accesul la informatiile despre si pentru participarea la acest program a fost facil?

Deloc 0 0%

In mica masura 0 0%

In oarecare masura 13 27.7%

, In mare masura 34 72.3%

Care sunt, din punctul dumneavoastra de vedere, motivele pentru care doriti sa participati la programul?

Inscrierea in Corpul Mational de Experti in Management Educational 12 255%
Inserieres in C... Dezvoltare profesionala in demeniul Managementului educational 27 57.4%
Actualizarea informatiilor din domeniul Managementului Educational 26 55.3%
Dezvo'tare pr

Altele 5 106%

Actuslizares i..

Altele

a 5 10 15 20 25

Pentru a va actualiza cunostintele in domeniul Managementului Educational la care dintre activitatile propuse ati fi dispusi sa participati?
workshep-ur enline 26 55.3%

wiorkshop-uri... cenferinte 8 17%
seminarii si ateliere de lucru 17 36.2%
conferinte,
publicare de pericdice 9 19.1%
Semnarisis. . vizite de studii 47 100%
publicare de...
vizite de studii
0 10 20 30 a0

Considerati utila initierea unui nou program de mobilitati ale cadrelor de conducere in domeniul Managementului Educational in tari din Comunitatea Europeana care au
bogata experienta in domeniu?

03,6%

Da 44 936%
Nu 0 0%
Nustiu/Nuraspund 3 6.4%

Ce aspecte din domeniul Managementului Educational va intereseaza sa urmariti in contextul programului?

46.8%
72.3%
relatia profesor / elev; profeser / personal de conducere 29 61.7%

implementarea Managementului Calitatii in unitatea scolara

2R

implementare. functionarea procesului de delegare a sarcinilor in interiorul staff-ului
functionarea... .

comunicarea intra si inter institutionala 35 74.5%
relatia dintre unitatea scolard si autoritatea locala 46 97.9%
comunicarea.. relatia scoald - familie 20 426%

relatia profes...

relatia dintre...

relatia soald..

Numar de raspunsuri pe zi
80
45

30




Concluzii:

e Au participat la completarea chestionarului directori / directori adjuncti din Sectorul 1 /
pentru 4 unitati scolare au completat chestionarul ambii directori;

e Intr-un procent important (83%) respondentii au considerat c3 acest program contribuie la
propria dezvoltare profesional3;

e 72.3% dintre respondenti considera ca accesul la informatiile despre acest program a fost
facil;

e Dacd au avut de ales dintr-o serie de activitati de formare / dezvoltare profesionald, toti
(100%)respondentii au ales optiunea de vizite de studiu iar 93. 6% dintre acestia au
considerat utild initiativa CCD Bucuresti de lansare a acestui program Tn aceasta perioada;

e Majoritatea respondentilor (97.9%) au considerat relatia cu autoritatea locala ca fiind de un
inalt grad de interes iar 74.5% au considerat ca un domeniu de interes major este si cel al
comunicarii intra si interinstitutionale

Analiza SWOT a programului

Puncte tari: Puncte slabe:-

- grup tinta bine definit / interese,
obiective comune;

- motivatie ridicata de participarela el ek e e L 5

program: proiectului;
-ma nagement perfOrmantal - perioada Sscu rté alocaté mobilltét“;
proiectului;

- implicare comuna beneficiari (unitati
scolare) [/ autoritate locala
/inspectoratscolar




(Y

Oportunitati: Amenintari: -

- contact nemijlocit cu reprezentantii | - schimbari permanente la nivelul

/ conducéatorii de unitati de sistemului educational care pot pune
invatamant europene similare care unitatea scolara in imposibilitatea

au experienta in implementarea unui | implementdrii modelelor observate
management performant; incadrul proiectului;

- asigurarea finantarii de catre CL S1; |- lipsa perseverentei in adoptarea

- cadul legal ce perimite realizarea de | “M°" modele de bune practici;

parteneriate de acest tip; - lipsa continuitatii in actul de decizie
la nivelul unitatii scolare

Concluzie: din analiza realizatd se observa ca punctele pozitive sunt predominante. Ce
rezultat al acestei observatii, se recomanda nu numai realizarea dar si dezvoltarea acestui
program



