FISA DE IDENTITATE
a programului de formare

EVALUAREA PRIN PROBE PRACTICE-COMPONENTA A FORMARII

PROFESIONALE

CURS AVIZAT

inclus in oferta de formare a Casei Corpului Didactic Bucuresti

1. Criterii curriculare
Tipul de program
Public tinta vizat

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Formare continua profesionala (dezvoltare profesionald/ evolutie in
cariera)

cadre didactice din Tnvatdmantul profesional si tehnic

Cursul

raspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice din

invatdmantului profesional si tehnic de a utiliza metode si instrumente
prin care sa fie evaluate deprinderile practice si atitudinile elevilor, 1n
conformitate cu Standardele de Pregétire Profesionala.

Durata (nr. total ore 24 deore

de formare)
Tip de formare

Scopul

Competente vizate

Modulele tematice

Face to face
Curriculum-ul programului
formarea/dezvoltarea competentelor cadrelor didactice de a proiecta/
administra probe practice pentru a evalua deprinderi si atitudini pe baza
unor criterii si indicatori stabiliti.

e Imbunatatirea capacititii cadrelor didactice de a proiecta si
administra probe practice

e Dezvoltarea capacitatii cadrelor didactice de a evalua abilitati si
atitudini prin probe practice

e Formarea capacitdtii cadrelor didactice de a elabora criterii si
indicatori de evaluare pentru evaluarea probelor practice in scopul
imbunatatirii calitatii evaludrii

Modul I: Metode si instrumente de inregistrare a
comportamentului si atitudinilor individuale sau/si colective.
Observarea sistematica.

Modul I1: Proiectarea probei practice.

Modul 11l: Evaluarea probei practice din perspectiva
”produsului” si a ”procesului”. Criterii si indicatori de evaluare.

Detalii privind a) Criteriul elemente teoretice/aplicatii/evaluare
repartizarea orelor Elemente teoretice | Aplicatii si studiu Evaluare Total
individual
7 15 2 24
30% 60% 10% 100%
b) Criteriul forma de organizare
Face to face On-line Total
24 24
% % 100%
Strategii activitati practice, studii de caz, exemple de bune practici, lucrul in
echipa.
Modalitati de evaluare de parcurs; evaluare finala — portofoliu

evaluare



Modalitaiti de chestionar feedback aplicat la finalul activitatilor de curs

evaluare a
activitatilor de curs si
a formatorilor

2. Resurse umane

Formatori Nume si prenume Institutia Calitatea*
1. Camelia CNDIPT Formator
GHETU
2. Carmen CNDIPT Formator
MUSAT
3. Gabriela ISMB Formator
LICHIARDOP
OL
4. luliana STANA Casa Profesor
Corpului metodist
Didactic
* profesor metodist CCDB/formator
**M1/M2/...I[E
Coordonare si Profesor metodist: luliana Stana
monitorizare CCD Email: profics_cd_bucuresti@yahoo.com

Nr. telefon: 00402133134901

3. Criterii economice

Numar de cursanti planificati /grupe 25 cursanti, 1 grupa

Costul programului / cursant 60 lei

M1,M2,M3,
Ev
M1, M2, M3

M1, M2, M3

M1, M2, M3,
Ev



