Denumirea programului:
MODELAREA COMUNICARII INTEGRALE LA COPII
1. Criterii curriculare
Tipul de program: Formare continua profesionald (evolutie in cariera)
Curs avizat, inclus Tn oferta de formare a CCD-Bucuresti
Public tinta vizat: Cadre didactice din invatdmantul primar si prescolar
Justificarea ofertei (necesitate, utilitate): Cursul vine in Tntdmpinarea nevoii cadrelor didactice de a
constientiza importanta procesului punerii In evidentd a succesiunii reprezentarilor interioare si a
comportamentelor care permit transmiterea informatiilor prin intermediul limbajului, semnelor,
simbolurilor si comportamentului.
Durata (nr. total ore de formare): 32
Curriculum-ul programului:
Scopul: Abilitarea cadrelor didactice pentru a cunoaste si utiliza sistemele principale de reprezentari,
strategia de reprezentdri folosite pentru a ghida comportamentele, calitatea si multitudinea reactiilor
comportamentale.
Competente vizate:
e dobandirea de cunostinte despre administrarea memoriei — formarea reprezentarilor;
e dobandirea de cunostinte despre schimbarea starii i, implicit, manifestarile
comportamentale si schimbarea reprezentarilor interioare;
e dobandirea de cunostinte despre fiziologia umand implicatd in tiparul de realizare a
reprezentarilor interioare;
e proiectarea unei unitati de invatare in care sd foloseasca cunostintele dobandite;
e implementarea la clasd a unitatii de invatare, folosind cunostintele dobandite (schimbarea
fiziologiei si reprezentarilor interioare);
e realizarea si aplicarea unui instrument de evaluare in privinta dezvaluirii strategiei de stocare
si utilizare a informatiilor.
Modulele tematice:
I-Sistemele principale de reprezentari
I1- Strategia de reprezentiri folosite pentru a ghida comportamentele
I11- Calitatea si multitudinea reactiilor comportamentale
Strategii: lucru in echipa, dialog-dezbatere, activitati practice, portofolii tematice
Modalitati de evaluare: chestionare, produse finale, portofoliu
Modalititi de evaluare a activitatilor de curs si a formatorilor: chestionar feed-back aplicat la finalul
activitatilor de curs
2. Resurse umane

Nume si prenume Institutia Calitatea
Camelia Moldovan Fundatia MATCA-2000 Formator
Rodica Barbuta Fundatia MATCA-2000 Formator
Gabriela Barbulescu CCD Bucuresti formator
Silvia Borteanu CCD Bucuresti formator

Coordonare si monitorizare CCD: prof. Gabriela Barbulescu-gabriela_barbulescu_ccd@yahoo.com

3. Criterii economice :
Numar de cursanti planificati: 50
Costul programului / al activititii: 80 lei



