
Denumirea programului: 

COMUNICARE  INTERPERSONALĂ ŞI LEADERSHIP 
1. Criterii curriculare 

Tipul de program:   program de formare avizat MENCŞ 

Publicul ţintă vizat: personal didactic din învăţământul preuniversitar 

Justificarea ofertei: Cursul răspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice din învățământul 

preuniversitar, în spiritul promovării unei comunicări interpersonale corecte, conform eticii profesionale . 

 

Durata: 24 ore          

Scopul:  dezvoltarea competenţelor de comunicare ale cadrelor didactice  

 

Modulele tematice :  

1. Teoria comunicării -  6 ore 

2. Modele de comunicare – 6 ore 

3. Comunicarea interpersonală şi relaţionarea eficientă – 6 ore 

4. Leadershipul – arta de a conduce – 6 ore 

 

Competenţele vizate: 

 Familiarizarea cu conceptele specifice teoriei comunicării şi relaţionării  

 Cunoașterea și aplicarea modelelor de comunicare şi relaţionare în vederea întăririi coeziunii sociale 

 Dezvoltarea competențelor de coordonare şi conducere 

 

Strategiile:  dialog,  dezbatere,  exercitii aplicative,  studii de caz,  

Modalităţile de evaluare:: portofoliu, chestionare 

2. Resurse umane 

Formatorii: prof. Gavrilă Minodora, prof.Cecilia Iuga, prof.dr. Mateescu Olimpia, prof. Bolojan Georgeta,  

Modul de certificare: Adeverinte tip  CCD pentru curs avizat de  M.E.C.Ş 

 

3. . Criterii economice : 

Număr de cursanţi planificaţi: 50 

Cost /cursant: 60 lei 

 

                     Coordonator: prof. metodist Minodora Gavrilă 
 


