Denumirea programului:

COMUNICARE EFICIENTA iN GESTIONAREA RELATIILOR INTER SI
INTRAINSTITUTIONALE DIN SISTEMUL DE INVATAMANT
1. Criterii curriculare
Tipul de program: Formare continua profesionald (evolutie in cariera)
Curs avizat, inclus Tn oferta de formare a CCD-Bucuresti
Public tinta vizat: cadre didactice din invatdmantul preuniversitar membre de sindicat
Justificarea ofertei (necesitate, utilitate): Cursul raspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar
Durata (nr. total ore de formare): 40 (blended-learning: 20 face-to-face, 20 on-line)
Curriculum-ul programului:
Scopul: Abilitarea cadrelor didactice pentru pentru a actiona responsabil si profesionist intr-un mediu
descentralizat prin eficientizarea procesului de comunicare.
Competente vizate:
e identificarea variabilelor comunicarii si a barierelor care impiedica
transmiterea/receptarea/intelegerea corectd a unui mesaj;
e cunoasterea principalelor reguli pentru comunicare eficient;
e reconstruirea culturii organizationale a mediului scolar prin eficientizarea procesului de comunicare.
Modulele tematice:
I-Variabile ale comunicarii
I1-Bariere de comunicare
I11-Reguli de comunicare eficienta
IV-Comunicare si mass — media
Strategii: lucru in echipa, dialog-dezbatere, prezentari de documente si reglementari din domeniu,
aplicatii, ateliere de lucru, elaborare de materiale
Modalitati de evaluare: chestionare, produse finale, portofoliu
Modalititi de evaluare a activitatilor de curs si a formatorilor: chestionar feed-back aplicat la finalul
activitatilor de curs

2. Resurse umane

Nume si prenume Institutia Calitatea
Olimpia Mateescu CCD Bucuresti Formator
Gabriela Barbulescu CCD Bucuresti Formator

Coordonare si monitorizare CCD :prof. OLIMPIA MATEESCU- 0_mateescuccd@yahoo.com

3. Criterii economice :
Numar de cursanti planificati: 25
Furnizat Tn regim gratuit (sustenabilitate proiect)
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